
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL’UTILIZZO DELLA 
PREMIALITA’ SIA PER I DIRIGENTI CHE PER I DIPENDENTI  

 

 

I dati sulla differenziazione dell’utilizzo della premialità sia per i dirigenti che per i dipendenti sono riportati 

nella 

 “Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettività 

utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi” 


