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REG.DEL. N. 3 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

OGGETTO: CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DI OPERA UNIVERSITARIA, AI SENSI DEGLI 
ARTICOLI 24 E 28 DELLA LEGGE PROVINCIALE 3 APRILE 1997, N. 7. 

 

Il giorno 27 marzo 2023 ad ore 14.00 
in seguito a convocazione disposta con avviso ai Componenti, si è riunito presso la sala delle sedute 
di Opera Universitaria  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Sotto la presidenza della 

1 PRESIDENTE MARIA LAURA  FRIGOTTO P 

2 COMPONENTE SIMONA DE FALCO P 

3 COMPONENTE LIVIO DEGASPERI  P 

4 COMPONENTE LORENZO EMER P 

5 COMPONENTE MASSIMO GARBARI P 

6 COMPONENTE MICHELE MINNITI P 

7 COMPONENTE LUCIA VIRGINIA  ORI P 

8 COMPONENTE STEFANO OSELE P 

9 COMPONENTE FRANCESCA SARTORI P 

P= PRESENTE; AG= ASSENTE GIUSTIFICATO; A= ASSENTE; P(VC)= PRESENTE IN VIDEOCONFERENZA 
     

CON LA PRESENZA DI REVISORE DEI CONTI MARIA LETIZIA PALTRINIERI P 

     

SEGRETARIO VERBALIZZANTE COMPONENTE LIVIO DEGASPERI P 

 

La Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta 
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Il Relatore comunica:  

 

con deliberazione n. 12 di data 27 maggio 2022 è stato conferito l’incarico di sostituto Direttore di 
Opera Universitaria al dott. Gianni Voltolini, per la durata massima di un anno;  

con deliberazione n. 25 di data 12 dicembre 2022 è stata disposta l’attivazione della procedura di 
avviso pubblico, ai sensi degli articoli 24 e 28 della legge provinciale n. 7/1997, per l’assunzione di 
un dirigente a tempo determinato cui conferire l'incarico di Direttore di Opera Universitaria.  

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature, fissata alle ore 12.00 del giorno 20 
gennaio 2023 sono pervenute n. 9 domande di partecipazione alla procedura.  

La Presidente di Opera Universitaria, vista la comunicazione del Nucleo di valutazione dei dirigenti, 
riportante l’esito dell’analisi dei curricula e delle schede individuali pervenute, tenuto conto delle 
specifiche competenze richieste ed evidenziate nel bando, comunica di ritenere il Dott. Gianni 
Voltolini il candidato più idoneo per ricoprire l’incarico di Direttore di Opera Universitaria.  

Condividendo quanto proposto dalla Presidente, con questo provvedimento si propone di conferire 
l’incarico di dirigente di Opera Universitaria al dott. Gianni Voltolini a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del contratto individuale, che ne perfeziona il conferimento e fino alla scadenza del 
mandato dell’attuale Consiglio di Amministrazione. L’eventuale rinnovo del contratto alla scadenza, 
per una sola volta, potrà essere disposto senza l'attivazione degli avvisi pubblici. Ai sensi di quanto 
stabilito dal comma 6 dell'art. 24 della L.P. 7/1997 l'incarico dirigenziale in scadenza alla fine del 
mandato dell’attuale Consiglio di Amministrazione sarà prorogato fino a quando il nuovo Consiglio 
di Amministrazione non avrà provveduto in merito e cioè entro centoventi giorni dal suo 
insediamento.   

Contestualmente si propone altresì di attribuire al dott. Gianni Voltolini la retribuzione di posizione 
prevista per la prima fascia dei dirigenti della Provincia Autonoma di Trento.  

L’art. 28 della citata legge provinciale n. 7/1997, al comma 1 prevede che gli incarichi dirigenziali 
possono essere conferiti a persone non iscritte all’albo purché in possesso dei requisiti previsti dal 
c. 1bis del citato art. 28, assunte per tali fini a tempo determinato e che nel caso di personale 
dipendente di Opera, tale personale per la durata dell’incarico è posto in aspettativa senza assegni. 
Con successivo provvedimento pertanto il dott. Voltolini verrà collocato in aspettativa senza assegni 
e assunto a tempo determinato al fine del conferimento dell’incarico in parola, secondo quanto 
sopra disposto.  

 

Tutto ciò premesso,  
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 udita la relazione;  

 vista la legge provinciale 24 maggio 1991, n. 9 “Norme in materia di diritto allo studio nell’ambito 
dell’istruzione superiore” e s.m.; 

 visto il regolamento sulle “funzioni del Consiglio di Amministrazione e gestione amministrativa 
del direttore” approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 26 ottobre 1998, n. 
166 e deliberazione della Giunta Provinciale 4 dicembre 1998, n. 13455; 

 vista la deliberazione della Giunta Provinciale n. 239 di data 25 febbraio 2022, avente per oggetto 
“Direttive in materia di personale degli Enti strumentali provinciali” a decorrere dall’anno 2022; 

 visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 che garantisce pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro; 

 vista la legge provinciale 15 novembre 2007, n. 19 contenente “Norme di semplificazione in 
materia di igiene, medicina del lavoro e sanità pubblica” che ha abolito l’obbligo di presentazione 
del certificato di idoneità fisica per l’assunzione nel pubblico impiego; 

 visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, comma 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

 visto l’articolo 35 bis e 53, comma 16 ter del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 in materia di 
prevenzione del fenomeno della corruzione; 

 vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 “Revisione dell’ordinamento del personale della 
Provincia Autonoma di Trento”; 

 visto il vigente contratto collettivo provinciale per l’area della dirigenza del Comparto Autonomie 
locali;  

 visto il regolamento di contabilità e del patrimonio dell’Ente approvato con deliberazione del 
Consiglio di amministrazione 3 dicembre 2015, n. 35 e deliberazione della Giunta Provinciale 18 
dicembre 2015 n. 2367;  

 visto il Programma pluriennale di attività, budget economico e piano investimenti per il triennio 
2023-2025 approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 23 di data 28 
novembre 2022 e con deliberazione della Giunta provinciale di data 29 dicembre 2022, n. 2506;  

 vista la propria deliberazione n. 25 del 12 dicembre 2022;   

 vista la documentazione e gli atti citati in premessa;  

 dato atto che contestualmente alla presentazione della domanda di partecipazione all’avviso 
pubblico il dott. Gianni Voltolini ha presentato regolare dichiarazione sull’insussistenza delle 
fattispecie di inconferibilità e incompatibilità all’incarico contemplata dal D.Lgs. n. 39/2013;  
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 a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,  

 

 

DELIBERA 

 

1) di conferire, ai sensi degli articoli 24 e 28 della legge sul personale della Provincia e per 
le motivazioni esposte in premessa, l’incarico di Direttore di Opera Universitaria al dott. 
Gianni Voltolini; 

2) di conferire l’incarico di cui al precedente punto 1) a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto individuale e fino alla scadenza del mandato 
dell’attuale Consiglio di Amministrazione prendendo altresì atto che l’eventuale rinnovo 
del contratto alla scadenza, per una sola volta, potrà essere disposto senza l'attivazione 
degli avvisi pubblici. Ai sensi di quanto stabilito dal comma 6 dell'art. 24 della L.P. 7/1997 
l'incarico dirigenziale in scadenza alla fine del mandato dell’attuale Consiglio di 
Amministrazione sarà prorogato fino a quando il nuovo Consiglio di Amministrazione 
non avrà provveduto in merito e cioè entro centoventi giorni dal suo insediamento; 

3) di attribuire al dott. Gianni Voltolini la retribuzione di posizione prevista per la prima 
fascia dei dirigenti della Provincia Autonoma di Trento; 

4) di dare atto che al fine del conferimento dell’incarico oggetto di questo provvedimento, 
si provvederà all’assunzione del dott. Gianni Voltolini con contratto di lavoro a tempo 
determinato. Si rinvia pertanto a successivo provvedimento la definizione del 
trattamento economico da corrispondere secondo quanto sopra indicato e la 
formalizzazione del contratto di assunzione e conferimento dell’incarico di cui ai 
precedenti punti che perfeziona il conferimento medesimo;  

5) di prendere atto che la Presidente provvederà alla sottoscrizione del contratto di 
assunzione di cui al punto precedente; 

6) di dare altresì atto che con la medesima decorrenza di conferimento dell’incarico in 
oggetto cesserà l’incarico di sostituto Direttore di Opera Universitaria temporaneamente 
affidato al dott. Gianni Voltolini con deliberazione n. 12/2022. 
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Adunanza chiusa ad ore 15.35 

 

Verbale letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

 

LA PRESIDENTE  IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof.ssa Maria Laura Frigotto  Dott. Livio Degasperi 

 

   

 

 

 

 
RAGIONERIA 

  
DELIBERA SOGGETTA AD APPROVAZIONE DA PARTE 

DELLA GIUNTA PROVINCIALE:                                        □ 

 

DELIBERA N.____________DEL  _______________  
  

DELIBERA NON SOGGETTA AD APPROVAZIONE:  LA RAGIONERIA 

 _________________________________ 
 

 


