PIANO DEI FABBISOGNI 2023-2025

ALL.1 DELIBERAZIONE 14 DD. 2 AGOSTO 2023

DOTAZIONE
CATEGORIA/LIVELLO | FIGURA PROFESSIONALE | CONSOLIDATA/EFFETTIVA FABBISOGNO DI PERSONALE DOTAZIONE
PER ANNO 2023 02/08/2023
al 31/12/2022
CAT. B LIVELLO BASE Operaio qualificato polivalente 2 0 2
Operaio specializzato 1 0 1
CAT. B LIVELLO EvoLUTO [Polivalente
Coadiutore 4 0 4
amministrativo/contabile
érs:rlrswfﬁir:’;?ativo/cor;tabile nd 13 0 13
CAT. C LIVELLO BASE
Assistente - ind. Tecnico 3 0 3
grﬁ:lr?w?r;istrativo/céntabile nd 7 0 7
CAT. C LIVELLO EVOLUTO
Collab. - ind. 1 0 1
Informatico/statistico
Funzion. - ind. economico e
) . 1 0 1
finanziario
Funzmnarlo - ind. 1 1 0
Informatico
CAT. D LIVELLO BASE
Funzionario - indirizzo
0 1 1
Ingegnere
Funzion. - ind. 3 1 4
Amm.vo/organizzativo
Funzionario esperto - ind. 1 0 1
economico e finanziario
CAT. C LIVELLO EVOLUTO
Funzionario esperto - ind.
e 1 0 1
Amm.vo/organizzativo
Direttore Direttore a tempo determinato 1 0 1
totale personale di ruolo 39 1 40




