
 
 

DETERMINAZIONE N.  231 

 

25 NOVEMBRE 2021 

AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

OGGETTO: SETTORE DEL PERSONALE: CONTRATTO PER AFFIDAMENTO DEL 

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO A 

MANPOWER S.R.L.: RETTIFICA DELLA DETERMINAZIONE 149/2021 

 

C.I.G.: ZAA32D3B92 

 

Premesso che: 

 

la Legge provinciale 24 maggio 1991, n. 9 recante “Norme in materia di diritto allo studio 

nell’ambito dell’Istruzione superiore” ed istitutiva dell’Opera Universitaria quale Ente pubblico 

provinciale, attribuisce all’Opera Universitaria competenza per l’erogazione dei servizi di 

assistenza agli studenti universitari.  

 

Opera Universitaria, per poter esercitare le proprie attività istituzionali, ha bisogno di risorse 

umane specializzate nel settore informatico ai fini di adempiere ai processi di digitalizzazione 

riguardanti sia le reti interne per la gestione amministrativo/contabile dell’Ente sia le reti esterne 

in uso agli studenti. 
 

Con determinazione n. 149/2021 è stato autorizzato l’affidamento del servizio di 

somministrazione di lavoro temporaneo a favore dell’Opera Universitaria alla  

Manpower S.r.l, con sede legale a Milano, in via Rossini 6/8, partita IVA e codice fiscale 

10981420960 per una unità lavorativa a 24 ore settimanali con decorrenza da metà settembre 2021 

a fine settembre 2022. 

 

Considerato che nella suddetta determinazione è stato erroneamente indicato l’utilizzo della 

procedura RDO mentre invece si è utilizzata la piattaforma Mercurio per eseguire un ordinativo 

diretto ai sensi dei dettati normativi dell’art. 1, comma 2, lettera a), del decreto-legge n. 76/2020 

convertito con modificazioni dalla L. 120/2020, e dell’art. 3 comma 01 della L.P. 2/2020, i quali 

consentono entrambi, nei limiti degli importi prescritti, di procedere con affidamento diretto, 

anche in assenza di una consultazione di più operatori economici, fermo restando l’esigenza di 

scegliere soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di 

affidamento e nel rispetto dei principi del codice dei contratti pubblici; 

 

con il presente provvedimento si intende rettificare il testo del provvedimento.  

 

Si precisa infine che ai fini del pagamento del corrispettivo non si applica il decreto del Presidente 

della Provincia 28 gennaio 2021 n. 2-36/Leg. “Regolamento per la verifica della correntezza delle 

retribuzioni nell’esecuzione di contratti pubblici, in attuazione dell’articolo 33 della legge 

provinciale 9 marzo 2016 n. 2 e modificazioni di disposizioni connesse del decreto del Presidente 

della Provincia 11 maggio 2012, n. 9-84/Leg” in quanto così come precisato nella Circolare 
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APAC prot. n. 0339757 dd. 11 maggio 2021 contenente le “Indicazioni operative relativamente 

all’attività di verifica di correntezza effettuate dall’Agenzia per gli appalti e contratti” sono esclusi 

dal meccanismo di verifica tutti gli ordinativi “disposti sul mercato elettronico ME.PAT che non 

abbiano richiesto la spedizione di apposita RDO”.   

 

Tutto ciò premesso, 

 

IL DIRETTORE 

 

 vista la legge provinciale 24 maggio 1991, n. 9 “Norme in materia di diritto allo studio 

nell’ambito dell’istruzione superiore” e s.m.; 

 visto il regolamento di contabilità e del patrimonio dell’Ente approvato con deliberazione del 

Consiglio di amministrazione 3 dicembre 2015, n. 35 e deliberazione della Giunta Provinciale 

18 dicembre 2015 n. 2367;  

 visto il Programma pluriennale di attività, budget economico e piano investimenti per il 

triennio 2021-2023 approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 26 

novembre 2020, n. 19 e con deliberazione della Giunta provinciale di data 22 dicembre 2020, 

n. 2162; 

 visto il regolamento sulle “funzioni del Consiglio di Amministrazione e gestione 

amministrativa del direttore” approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 

26 ottobre 1998, n. 166 e deliberazione della Giunta Provinciale 4 dicembre 1998, n. 13455; 

 vista la legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 “Legge provinciale di recepimento delle direttive 

europee in materia di contratti pubblici 2016”; 

 visto il d.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici”; 

 vista la legge provinciale 23 marzo 2020, n. 2 “Misure urgenti di sostegno per le famiglie, i 

lavoratori e i settori economici connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 e altre 

disposizioni”; 

 vista la legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 “Disciplina dell’attività contrattuale e 

dell’amministrazione dei beni della Provincia Autonoma di Trento” e s.m. ed il relativo 

regolamento di attuazione; 

 vista la legge 13 agosto 2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia” e s.m.; 

 visto il decreto del Presidente della Provincia 28 gennaio 2021, n. 2- 36/Leg “Regolamento per 

la verifica della correntezza delle retribuzioni nell'esecuzione di contratti pubblici, in 

attuazione dell'articolo 33 della legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 (legge provinciale di 

recepimento delle direttive europee in materia di contratti pubblici 2016), e modificazioni di 

disposizioni connesse del decreto del Presidente della Provincia 11 maggio 2012, n. 9-84/Leg 

(Regolamento di attuazione della legge provinciale 10 settembre 1993, n. 26 concernente 

"Norme in materia di lavori pubblici di interesse provinciale e per la trasparenza negli appalti" 

e di altre norme provinciali in materia di lavori pubblici)”;  

 visti gli atti ed i documenti citati in premessa; 

 

DETERMINA 

 

1. di sostituire, per le ragioni espresse in premessa, il titolo del provvedimento n. 149/2021 

come segue “affidamento diretto del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo a 

Manpower S.r.l. mediante l’emissione di un ordinativo MEPAT”; 

2. di sostituire l’ultimo punto delle premesse nel seguente modo: “Trattandosi di ordine 

diretto Mepat i rapporti tra le parti sono regolati dal modulo d’ordine, dal contenuto del 

https://www.consiglio.provincia.tn.it/_layouts/15/dispatcher/doc_dispatcher.aspx?app=clex&at_id=28437
https://www.consiglio.provincia.tn.it/_layouts/15/dispatcher/doc_dispatcher.aspx?app=clex&at_id=23483
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Catalogo relativo al bene/servizio, dalle Condizioni Generali nonché dal Capitolato 

Tecnico allegato al bando di abilitazione oltre che dalle disposizioni di cui alla Legge 

Provinciale 9 marzo 2016, n. 2 e del D.Lgs. n. 50/2016 per quanto applicabili, nonché dalla 

L.P. 19 luglio 1990, n. 23 e successive modifiche e integrazioni e dal relativo regolamento 

di attuazione D.P.G.P. 22 maggio 1991, n. 10-40/Leg; dal Codice Civile e dalle altre 

disposizioni normative in vigore in materia di contratti di diritto privato nonché, in 

generale, dalla legge italiana.” 

3. di eliminare il punto 2 del determinato. 

 

 

IL DIRETTORE 

dott. Paolo Fontana 

N. ALL. 0 

 

RAGIONERIA VISTO 

Esercizio 2021 

 

LA RAGIONERIA 

 

______________________________________ 

 

 

 

 

 


