
 
 
 
Opera 
Universitaria 
di Trento 
 

________________________________________________________________________________ 
Pagina 1 di 5 
 

REG. DELIB. N. 19 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

OGGETTO: MODIFICA PIANTA ORGANICA DELL'ENTE: TRASFORMAZIONE DI UN POSTO DA 
CATEGORIA C LIVELLO EVOLUTO IN UN POSTO CATEGORIA C LIVELLO BASE E 
TRASFORMAZIONE DI DUE POSTI DA CATEGORIA A LIVELLO UNICO RISPETTIVAMENTE 
IN UN POSTO DELLA CATEGORIA B, LIVELLO EVOLUTO E IN UN POSTO DELLA 
CATEGORIA C LIVELLO BASE 

 

Il giorno 28 settembre 2018 ad ore 08.30 nella sala delle Sedute dell’Opera Universitaria 

in seguito a convocazione disposta con avviso ai Componenti, si è riunito 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Sotto la presidenza del 

 
 PRESIDENTE ALBERTO MOLINARI 
   
Presenti: VICE PRESIDENTE LUCA BOCCHIO RAMAZIO 
 COMPONENTI CHIARA BELLINI 
  LUCA DE BENEDITTIS 
  MARIA LAURA FRIGOTTO 
  ILARIA GOIO 
  FLORITA SARDELLA 
  CARLA STRUMENDO 
   
Assenti:  FRANCESCA SARTORI 
   
   
 REVISORE DEI CONTI MARCO BERNARDIS 
   
   
Segretario verbalizzante: IL DIRETTORE PAOLO FONTANA 
   

 

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta. 
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Il Relatore comunica: 

con determinazione n. 238 di data 17 settembre 2015 sono state accettate le dimissioni dal 
servizio per pensionamento, con decorrenza 13 novembre 2015, di un dipendente dell’Ente, 
inquadrato nella Categoria C, livello evoluto, figura professionale di Collaboratore ad indirizzo 
tecnico, quarta posizione retributiva; 

con determinazione n. 12 di data 26 gennaio 2017 sono state accettate le dimissioni dal servizio 
per pensionamento, con decorrenza 1° marzo 2017, di una dipendente dell’Ente, inquadrata nella 
Categoria A, figura professionale di Addetta ai servizi ausiliari, quarta posizione retributiva; 

con determinazione n. 166 di data 6 settembre 2018 sono state accettate le dimissioni dal servizio 
per pensionamento, con decorrenza 1° ottobre 2018, di una dipendente dell’Ente, inquadrata nella 
Categoria A, figura professionale di Addetta ai servizi ausiliari, quarta posizione retributiva; 

ad oggi risultano vacanti  in pianta organica due dei tre posti di cui sopra, il terzo risulterà vacante 
con il 1° ottobre p.v.. 

Al fine di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi ed avere una gestione 
dell’attività maggiormente efficace ed economica, si ritiene pertanto opportuno provvedere ad una 
riallocazione dei posti vacanti in pianta organica, facendo presente che il servizio ausiliario è stato 
riorganizzato garantendo delle economie di spesa. 

Inoltre, con nota di data 17 settembre 2018, prot. n. S007/2018/528640/1.12-2018-7, il 
Dipartimento Organizzazione personale e affari generali, in attuazione di quanto deliberato dalla 
Giunta Provinciale con propria deliberazione n. 1352 di data 1° agosto 2018, ha autorizzato 
l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di personale, una della Categoria B, livello 
evoluto, figura professionale di Coadiutore Amministrativo e una della Categoria C, livello base, 
figura professionale di Assistente ad indirizzo amministrativo/contabile. 

Pertanto, al fine di poter  procedere all’assunzione delle due unità di personale a tempo 
indeterminato, è necessario trasformare i due posti della Categoria A, figura professionale di 
Addetto ai servizi ausiliari, rispettivamente in un posto della Categoria B, livello evoluto, figura 
professionale di Coadiutore amministrativo e in un posto della Categoria C, livello base, figura 
professionale di Assistente ad indirizzo amministrativo/contabile. 

E’ necessario inoltre trasformare il posto della Categoria C, livello evoluto, figura professionale di 
Collaboratore in materie tecniche in un posto della Categoria C, livello base, figura professionale di 
Assistente tecnico; tale modifica non comporta alcun onere finanziario aggiuntivo a carico dell’Ente 
in quanto il posto risulta già attualmente coperto a tempo determinato da un dipendente 
inquadrato nella Categoria C, livello base. 

 

 



 
 
 
Opera 
Universitaria 
di Trento 
 

________________________________________________________________________________ 
Pagina 3 di 5 
 

  

Si fa presente che il numero complessivo della dotazione organica rimane invariato a 35 unità. 

Tutto ciò premesso 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 vista la legge provinciale 24 maggio 1991, n. 9 “Norme in materia di diritto allo studio 
nell’ambito dell’istruzione superiore” e s.m.; 

 visto il Regolamento di contabilità e del patrimonio dell’Ente, approvato con deliberazione 
del Consiglio di amministrazione 3 dicembre 2015, n. 35 e deliberazione della Giunta 
Provinciale 18 dicembre 2015 n. 2367;  

 visto il Programma pluriennale di attività, budget economico e piano investimenti per il 
triennio 2018-2020 approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 12 
dicembre 2017, n. 25 e con deliberazione della Giunta provinciale di data 28 dicembre 2017, 
n. 2315; 

 visto il regolamento sulle “funzioni del Consiglio di Amministrazione e gestione 
amministrativa del Direttore” approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
26 ottobre 1998, n. 166 e deliberazione della Giunta Provinciale 4 dicembre 1998, n. 13455; 

 vista la deliberazione della Giunta Provinciale 1° dicembre 2017 n. 2018 avente ad oggetto 
“Direttive alle agenzie e agli enti strumentali della Provincia per l’anno 2018”; 

 vista la deliberazione della Giunta Provinciale 1° agosto 2018 n. 1352 avente ad oggetto 
“Disposizioni in materia di personale degli enti strumentali provinciali di cui all'articolo 33 
della l.p. n. 3/2006”; 

 visto il CCPL 2002 – 2005 del personale dell’area non dirigenziale del Comparto Autonomie 
Locali; 

 visto l’Accordo non dirigenziale – per il quadriennio giuridico 2006/2009 – biennio economico 
2008-2009, sottoscritto in data 22 settembre 2008; 

 visto l’Accordo stralcio per il rinnovo del contratto collettivo provinciale di lavoro 2016/2018, 
biennio economico 2016-2017, per il comparto Autonomie locali – area non dirigenziale; 

 vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 “Revisione dell’ordinamento del personale della 
Provincia Autonoma di Trento”, in particolare gli artt. 40, 41 e 42 

 visti gli atti ed i documenti citati in premessa; 

 a voti unanimi espressi nelle forme di legge; 
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DELIBERA 

 
1. di approvare, per le motivazioni espresse nelle premesse, la variazione della pianta organica 

dell’Opera Universitaria, con decorrenza 1° ottobre 2018, che risulta  modificata nel 
seguente modo: 
- le figure professionali di “Addetto ai servizi ausiliari, categoria A” passano da 2 a 0; 
- le figure professionali di “Coadiutore ad indirizzo amministrativo, Categoria B, livello 

evoluto passano da 4 a 5; 
- le figure professionali di “Assistente ad indirizzo amministrativo/contabile, Categoria C, 

livello base, passano da 6 a 7; 
- la figura professionale di “Collaboratore ad indirizzo tecnico, Categoria C, livello evoluto, 

passa da 1 a 0; 
- le figure professionali di “Assistente ad indirizzo tecnico, Categoria C, livello base, passano 

da 2 a 3; 
 
2. di autorizzare, per le motivazioni espresse nelle premesse, la trasformazione di due posti 

della Categoria A, figura professionale di Addetto ai servizi ausiliari e di anticamera, 
rispettivamente in un posto della Categoria B, livello evoluto, figura professionale di 
Coadiutore ad indirizzo amministrativo e in un posto della Categoria C, livello base, figura 
professionale di Assistente ad indirizzo amministrativo/contabile; 
 

3. di autorizzare, per le motivazioni espresse nelle premesse, la trasformazione di un posto 
della Categoria C, livello evoluto, figura professionale di Collaboratore indirizzo tecnico in un 
posto della Categoria C, livello base, figura professionale di Assistente ad indirizzo tecnico; 

 
4. di dare atto che il prospetto della pianta organica dopo le modifiche di cui sopra è allegata 

alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale.; 
 
5.  di dare atto che la spesa derivante dalla trasformazione dei posti della pianta organica è già 

compresa nelle risorse del programma pluriennale di attività, budget economico e piano 
investimenti per il triennio 2018-2020. 

  
 

(LR/rl) 
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Adunanza chiusa ad ore 9.20 

 

Verbale letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Alberto Molinari  Dott. Paolo Fontana 

                     (FIRMATO DIGITALMENTE)                                                                        (FIRMATO DIGITALMENTE) 

 

 

 
RAGIONERIA 

  
DELIBERA SOGGETTA AD APPROVAZIONE DA PARTE 

DELLA GIUNTA PROVINCIALE:                                  X   
Visto e approvato l’impegno sul  
 

DELIBERA N.____________   DEL  _________________  
  

DELIBERA NON SOGGETTA AD APPROVAZIONE: □ LA RAGIONERIA 

 ______________________________________ 
 

 


