
allegato 1)

Categoria/Livello Figura professionale

posti in 

pianta 

organica

Dipendenti 

occupati a 

tempo pieno

Dipendenti 

occupati a 

part time

totale 

unità 

fisiche

totale unità rapportate 

all'orario = dotazione 

organica complessiva

posti in 

pianta 

organica

Dipendenti 

occupati a 

tempo pieno

Dipendenti 

occupati a 

part time

totale 

unità 

fisiche

totale unità rapportate 

all'orario = dotazione 

organica complessiva

variazione

CAT. A LIVELLO UNICO Addetto ai servizio ausiliari 2 1 1,00 2 1,78 2 1 1,00 2 1,78 0,00

CAT. B LIVELLO EVOLUTO Operaio specializzato polivalente 1 1 0,00 1 1,00 1 1 0,00 1 1,00 0,00

CAT. B LIVELLO EVOLUTO Coadiutore amministrativo/contabile 4 3 1,00 4 3,78 4 3 1 4 3,78 0,00

CAT. C LIVELLO BASE
Assistente - ind.

amministrativo/contabile
4 4 1,00 5 4,83 6 6 1,00 7 6,83 2,00

Assistente  - ind. Tecnico 2 2 0,00 2 2,00 2 2 0,00 2 2,00 0,00

CAT. C LIVELLO EVOLUTO
Collab. - ind.

amministrativo/contabile
11 7 4,00 11 9,99 10 6 4,00 10 8,99 -1,00

Collab.  - ind. Informatico/statistico 1 1 0,00 1 1,00 1 1 0,00 1 1,00 0,00

Collab. - ind. Tecnico 1 1 0,00 1 1,00 1 1 0,00 1 1,00 0,00

CAT. D LIVELLO BASE Funzion. - ind. economico e finanziario 4 3 1,00 4 3,50 4 3 1,00 4 3,50 0,00

CAT. D LIVELLO EVOLUTO
Funzion. Esperto - ind.

Amm.vo/organizzativo
3 3 0,00 3 3,00 3 3 0,00 3 3,00 0,00

Direttore 1 1 0,00 1 1,00 1 1 0,00 1 1,00 0,00

totale personale di ruolo 34 27 8,00 35 32,88 35 28 8,00 36 33,88 1,00

prospetto dotazione organica al  26 maggio 2008

dotazione organica al 23 maggio 2016 dotazione organica al 1 luglio 2016


